“共筑中华民族共同体意识”主题班会方案
班级：中职旅游管理专业XX班   
主题：中华民族一家亲——铸牢中华民族共同体意识  

一、学情分析
1. 专业背景：学生未来从事旅游服务行业，需具备跨文化沟通能力与民族政策敏感度。  
2. 认知基础：对少数民族文化有碎片化了解（如饮食、服饰），但缺乏系统性认知和尊重意识。  
3. 痛点需求：需强化“文化尊重”职业素养，避免未来工作中因文化差异引发服务冲突。  


二、活动流程与可视化设计
第一环节：多彩中华——民族特色万花筒  
目标：直观感知民族文化多样性。  
活动：    
1. “猜民族”互动游戏 
   投影民族特色物品（如服装、饮食、建筑），小组抢答对应民族及文化含义。  
2. “民族风情长廊”电子展板 
   学生专业展示自己查阅的民族特色节日与建筑：藏族布达拉宫、傣族竹楼、蒙古族那达慕大会、维吾尔族木卡姆艺术等。  
   重点标注服饰纹样象征（如苗族银饰寓意吉祥）、饮食禁忌（如清真饮食规范）。

第二环节：尊重同行——旅游服务中的文化包容  
目标：培养跨文化服务能力，解决文化冲突。  
活动：  
1. 情景剧《旅途中的小插曲》  
   学生扮演：汉族游客在藏区寺庙拍照、在回族餐厅提及猪肉菜品。  
   互动讨论：  
   问题卡1：游客行为是否不妥？为什么？  
   问题卡2：作为导游/服务员，如何用专业话术化解矛盾？（例：“各位游客，藏族寺庙内摄影需征得同意，让我们用眼睛记录神圣吧！”）  
2.“文化尊重指南”手册制作 
   分小组绘制思维导图，归纳五大自治区主要禁忌与礼仪（如蒙古族敬酒礼节、壮族歌圩禁忌）。  

第三环节：携手共进——民族地区的繁荣之路  
目标：理解共同发展对中华民族复兴的意义。  
活动：  
1. 数据对比动态图表  
  展示2000年 vs 2023年民族地区关键经济指标（如西藏GDP增长率、新疆旅游收入增幅）。  
2.“我为家乡代言”策划赛  
   分组设计《民族地区旅游推广方案》（如“鄂伦春族狩猎文化体验游”），强调如何通过旅游业带动当地经济。  

第四环节：同心筑梦——铸牢中华民族共同体意识
班主任总结升华：  
1. 播放短视频《石榴籽的拥抱》：展现各民族互助实例（如汉族医生援疆、壮族教师支教藏族小学）。  
2. 核心观点提炼：  
    “中华民族是多元一体的命运共同体，就像旅游团队中的我们——虽有不同个性，却为同一目标前行。未来当你们服务四方游客，请记住：每一次对文化的尊重，都在为民族复兴之路添砖加瓦！”  


三、预期效果
	维度
	具体目标

	认知提升
	90%学生能列举5个以上民族特色，100%了解至少3项民族禁忌

	能力建构
	掌握3种以上跨文化沟通话术，能设计包含民族元素的旅游线路

	意识深化
	理解“共同体”内涵，形成“尊重差异-促进团结-服务国家”的职业价值观

	行为引导
	承诺在实习中践行文化尊重（签署《旅游服务者民族公约》）


  

四、资源支持
素材包：国家民委《民族知识手册》、央视《航拍中国》民族篇剪辑。  
教具：可拆卸民族服饰模型、3D打印民族建筑微缩景观。  
延伸活动：组织学生采访本地少数民族商户，制作《城市民族风情地图》。  

方案亮点：  
[bookmark: _GoBack]紧扣旅游专业核心能力（服务设计、危机处理），将抽象政策转化为职业场景实训，强化“共同体意识”与“职业使命感”的双重塑造。
此方案通过沉浸式体验与岗位情境模拟，助力学生从“文化观察者”成长为“民族团结的践行者”，为旅游行业输送具备政治素养与人文情怀的新生力量。
