感恩教育


“接受付出与学会付出”
主题班会活动设计

第一部分：主题方案综析

班会背景：
中职学生在生活和学习中表现得多数比较自我，在生活上缺乏对父母的理解，在学习中缺乏对老师的敬畏，在校园中理所应当的认为资源和帮助是应当的，缺乏一定的担当和自立。因此召开以“学会健康表达和传递情感’”为主题的班会，帮助学生明白高阶的情感层次和健康的情绪表达，在培养健康的情感中理解和深化感恩的情感价值。
班情分析：
中职阶段的学生们在行为习惯上比较自我，在处理人和事物的各类关系中都习惯以自我为中心；在性格特征上虚荣且自卑、要强且胆怯、爱出风头却又表现不当；在学习特点上，对学校提供的平台和学习资源珍视意识不够，对付出与回馈的价值意义缺乏更深的理解。
教育目标：
1.认知目标：理解成长过程中父母、学校以及社会养育、培育和帮助的付出价值。
2.情感态度观念目标：增强共情能力，深化对父母的理解、对学校资源包括实训设备、校园资助的珍视和爱惜。
3.运用目标：结合自身实际制定“日行一事”可行性行动来回馈父母和学校。
教育方法：
启发式教学法、体验式教学法、讨论式教学法


第二部分：活动准备



1.多媒体视频资料
2.教学PPT
第三部分：实施过程



（一）视频导入（6min）（导）
1.导入一段父母们的工作场景。
2.数据冲击（师生开展小小的讨论）
一个家庭培养你的支出；
一个学校培养你的支出。
（二）讨论学习（20min）（悟）预期效果：通过视频导入，触发学生共情，明白父母的辛苦，明白学校的付出，初步理解付出的概念。

1.你怎样去理解付出？什么是付出？(强调“出”)
付出是一种主动、不求回报的给予行为，其本质源于内心的自由选择。
例如父母对子女的关爱、志愿者参与公益活动，这些行为不依赖外部反馈，而是通过行动本身实现价值。
比如校园无偿提供的所有资源、平台和资助等等。这些实物并不求价值交换等等。
真正的付出以行动本身为意义。
“美德在于行动而非结果”，这与付出的本质不谋而合。
拓展：
“付出感”：隐含着对回报的期待。
2.再来讨论一下，什么是回馈？(强调“返”)
回馈是指对他人支持或付出的回应,既包含物质或情感上的回报,也强调信息与价值的双向流动。它体现了人际互动中的感恩心态,同时推动个体或群体间的良性循环。
  强调重点：良性且健康的回馈就是最好的“感恩”体现。
（三）交流讨论（10min）（学）预期效果：帮助学生去正确认识的付出意识，正确的去理解建立在付出实力之上的健康的回馈价值，有利于学生开展良性的社交关系。

1.如何界定付出行为？对父母、对社会的帮助、对校园给与的支持是否给与认可？
（1）是否自愿？
比如父母经济付出、父母的关爱是否自愿；
老师的教学和指导是否自愿；
对于有生活困难的同学给予的经济资助是否自愿；
提供的生活保障是否自愿等等。
（2）是否有利于自己？
比如你有没有吃饱穿暖；
有没有使用外界没有使用到的所有平台和资源；
有没有得到来自外界的支持和帮助；
有没有收获到额外的“馅饼”等等.
2.“爱出者爱返”（换位思考的能力）
怎样开展良性且健康的回馈？
（1）最大程度的进行自我成长。
    于外，技有所长，能有所长。
    于内，对爱我们的人也学会付出，学会给予。
（2） 最大限度的实现自我价值。
       家庭价值，学会勇敢承担
       社会价值，学会“赠人玫瑰”。

[bookmark: _GoBack]（四）事必躬行（9min）（践）预期效果：帮助学生理解并认可身边存在的付出行为，切实描述清楚接受的这些付出实力，逐步明白“回馈”的实质和意义。

如何表达我们的感恩之情。
怎样做到“日行一事”，体现我们的付出。
预期效果：通过制定可执行的“日行一事”来体现对父母、对老师的感激之情，逐步培养学生们的付出意识。



